
 

 

 

 

 

 

   ODLUKA O NEPRIHVATLJIVOSTI 
 
 
 

Datum usvajanja:  07. decembar 2011. god. 
 
 
Slučaj br. 2010-14 
  
g-din Lulzim Gashi 
 
Protiv  
 
EULEX-a 
  
  
Komisija za reviziju Ljudskih prava zaseda dana 08. decembra 2010. god.  sa 
sledećim prisutnim članovima: 
 
g-din Antonio BALSAMO, predsedavajući  
g-ña Magda MIERZEWSKA, član 
g-din Francesco FLORIT, član 
 
uz asistenciju 
g-dina John J. RYAN, Viši Pravni službenik 
g-ñe Leena LEIKAS, pravni službenik 
 
uzevši u obzir gore pomenutu žalbu, predstavljenu u skladu sa Zajedničkim 
postupkom Saveta 2008/124/CFSP od 04. februara 2008. god., Koncept 
Odgovornosti EULEX-a od 29. oktobra 2009. god. o osnivanju Komisije za 
reviziju ljudskih prava i Pravila Procedura Komisije od 09. juna 2010. god., 
 
Nakon većanja, donosi sledeću odluku: 
  

 

I. POSTUPAK PRED KOMISIJOM 
 
1. Podnosilac žalbe je prvo kontaktirao Komisiju dana 07. jula 2010. god. 

putem elektronske pošte. On je bio obavešten da ispitivanje 
procedure zaposlenja EULEX-a na Kosovu nije unutar mandata 
KRLjP i dat mu je savet da se obrati Kadrovskoj službi EULEX-a. 

 
2. Dana 20. septembra 2010. god. podnosilac žalbe je ponovo 

kontaktirao Komisiju i po naloženom, njegova žalba je primljena i 
registrovana na dan 27. septembar 2010. god. 
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II. ČINJENICE 
 
3. Podnosilac žalbe je konkurisao za poziciju u EULEX-u na Kosovu 

2008. god. On nije niti bio odabran pa ni stavljen u uži izbor za intervju 
shodno njegovoj apliikaciji. On je nakon toga kontaktirao EULEX na 
Kosovu, Evropskog Ombudsmana i UNMIK koji nije više imao mandat 
da ispita tu vrstu žalbe ili nisu uzeli u obzir njegovu žalbu zato što nije 
bila dovoljno podkreljena za istragu. 

 
 
III. ŽALBE 
 
4. Podnosilac žalbe tvrdi da je proces zapošljavanja u EULEX-u 

korumpiran i nepošten. Prema njegovim rečima, manje kvalifikovane 
osobe od njega su dobile posao usled ličnih odnosa ili različitih 
dogovora izmeñu kadra koji je zadužen za proces zapošljavanja i 
individua koje konkurišu za radna mesta u EULEX-u. 

 
 
IV. ZAKON 
 
5. Pre razmatranja suštine žalbe, Komisija treba da odluči da li da je 

prihvati, uzevši u obzir kriterijume prihvatljivosti koji su predstavljeni u 
Pravilu 29 njihovih Pravila Procedura. 

 
6. Prema Pravilu 25, paragraf 1 Pravila Pracedura, Komisija može da 

ispita žalbe koje se odnose na kršenja ljudskih prava od strane 
EULEX-a na Kosovu u sprovoñenju svog izvršnog mandata.  

 
7. Pitanje izneto u trenutnoj žalbi vezano je za procedure zapošljavanja 

u EULEX-u na Kosovu, i prema tome ne spada u sferu izvršnog 
mandata EULEX-a na Kosovu, kasnije ograničen na odreñena pitanja 
koja se odnose na pravosuñe, policiju i carinu. 

 
 
IZ OVIH RAZLOGA, 
 
Komisija, jednoglasno, smatra da nema nadležnosti da razmatra žalbu, nalazi 
žalbu očigledno neosnovanom u smislu člana 29 (d) svojih Pravila Procedura, 
i 
  
 
PROGLAŠAVA ŽALBU NEPRIHVATLJIVOM. 
 
 
Za Komisiju, 
 
 
 
John J. RYAN      Antonio BALSAMO 
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Viši Pravni Službenik                                Predsedavajući 


